STATUTO COMITATO PROVINCIALE DI BENEVENTO 

DELL'UNIONE  NAZIONALE  PRO  LOCO  D'ITALIA
Art. 1 - COSTITUZIONE
1.1 In attuazione dello statuto nazionale e dello statuto del Comitato Regionale dell’Unione Nazionale Pro Loco d’Italia (U.N.P.L.I.), nella provincia di Benevento è costituito il  "COMITATO PROVINCIALE  DI BENEVENTO” dell'Unione Nazionale Pro Loco d'Italia,  che riunisce le Pro Loco aderenti all’Unione Nazionale delle Pro Loco d’Italia aventi sede nella provincia di Benevento ed è contraddistinto dalla sigla UNPLI Benevento . 

1.2 Il logo ed emblema dell'UNPLI BENEVENTO è costituito dal logo dell'UNPLI. 

1.3 L’UNPLI Benevento è articolazione periferica a livello provinciale dell’UNPLI Campania, di cui rispetta lo statuto nella sua interezza, riconoscendone la natura vincolante;  

1.4 L’UNPLI Benevento è un’associazione apartitica ed indipendente da qualsiasi ideologia.

1.5 L’UNPLI Benevento ha sede legale presso il luogo indicato dal presidente pro –tempore, e può istituire una o più sedi operative senza modificare il presente Statuto.
Art. 2 - OGGETTO SOCIALE E SCOPI
2.1 Il Comitato  coopera con le Istituzioni, con l’Unione Nazionale delle Pro Loco d’Italia e con gli altri Comitati provinciali e regionali UNPLI per la promozione e la valorizzazione dell'Italia, della Regione Campania e della Provincia di Benevento in particolare, in campo turistico, culturale, ambientale, ecologico, naturalistico, sportivo e sociale, nell’ambito della solidarietà, del volontariato e delle politiche giovanili.

2.2 Il Comitato non ha scopo di lucro e può esercitare qualsiasi attività - compresa l'informazione, l'accoglienza turistica e la formazione - e dotarsi di qualsiasi struttura per realizzare i propri scopi in tutti i campi di cui all'oggetto sociale. 

2.3 In quanto Comitato Provinciale ai sensi dello statuto dell’Unione Nazionale delle Pro  Loco d’Italia, e dell’ UNPLI – Campania  ha il compito di:

2.4 rappresentare gli interessi delle Pro Loco associate della provincia nei confronti degli Organi Istituzionali e di tutti gli Enti Pubblici e Privati che operano a livello provinciale nonché verso la Regione Campania secondo quanto stabilito dalla legge regionale n. 7 del 15 febbraio 2005;

2.5 fungere da struttura di coordinamento delle Pro Loco associate e delle loro attività, attivando un efficiente servizio di segreteria ed eventualmente avvalendosi anche delle strutture periferiche;

2.6 attivare servizi di consulenza, promozione ed assistenza per le Pro Loco, anche tramite propri mezzi di stampa ed informatici;

2.7 Sollecita l’iscrizione di tutte le Pro Loco della provincia all’U.N.P.L.I., con una continua campagna di sensibilizzazione e di informazione;

2.8 stimola la costituzione di nuove Pro Loco nelle località ove queste non esistono;

2.9 propone la costituzione di coordinamenti e di consorzi di Pro Loco per aree omogenee;

2.10 promuove, valorizza e organizza manifestazioni di interesse turistico, ambientale, artistico,        culturale e sportivo a carattere provinciale coinvolgendo il maggior numero di Pro Loco iscritte;

2.11 promuove la tutela e la valorizzazione delle cose di interesse artistico e storico (L.1089/39) compreso la realizzazione o la gestione di biblioteche (L.1049/63);

2.12 promuove l’organizzazione e la realizzazione di attività di orientamento e/o formazione professionale;

2.13 studia e realizza progetti di formazione professionale specializzata per operatori dei beni ambientali e culturali, turistici, alberghieri, guide ambientali - escursionistiche, ecc. …;

2.14 promuove l’organizzazione di convegni e seminari di formazione professionale per operatori turistici;

2.15 svolge funzioni di proposta e di consulenza nei confronti delle amministrazioni pubbliche e di privati operanti nelle materie di propria competenza;

2.16 stimola, fornendo anche dati, la pubblicazione di studi di carattere scientifico ed operativo;

2.17 partecipa a borse e manifestazioni di interesse turistico, culturale, naturalistico e ambientale;

2.18 individua, in collaborazione con le Istituzioni preposte, percorsi religiosi, ambientali, culturali, artistici, storico - tradizionali, sportivi, archeologici, congressuali, ecc. di interesse turistico -culturale;   

2.19 promuove scambi  culturali tra Associazioni e visite ad Organismi ed Istituzioni Nazionali, Comunitarie  ed Internazionali;

2.20 raccoglie documentazione cartacea, video, fonica, multimediale, ecc., per la costituzione di un archivio consultabile da tutti gli operatori;

2.21 il Comitato si propone, inoltre, di essere punto di riferimento per tutti coloro che, a vario livello, progettano ed attuano, nel settore del turismo, iniziative pilota;

2.22 promuove e svolge attività editoriali con pubblicazioni periodiche;   

2.23 l'Unpli Benevento al fine di raggiungere l’oggetto sociale può partecipare ad associazioni, ad enti e a fondazioni.

Art. 3 - ASSOCIATI: ACQUISIZIONE E PERDITA DELLA QUALIFICA. DIRITTI E DOVERI
3.1 La qualifica di associato dell’ UNPLI è acquisita da tutte le Pro Loco della stessa regione regolarmente associate al Comitato Regionale.

3.2 I requisiti inderogabili per l’iscrizione e la relativa documentazione sono codificati da apposito provvedimento emanato dal Consiglio Nazionale dell’Unione Nazionale Pro Loco d’Italia.

3.3 Una Pro Loco si associa all’ UNPLI contestualmente all’iscrizione all’UNPLI Campania. Le Pro Loco di nuova iscrizione sono ammesse con deliberazione del Consiglio Regionale previa verifica dei requisiti di cui al precedente comma 3.2, sentito il parere del Presidente Provinciale.

3.4 La Pro Loco iscritta è tenuta al versamento della quota associativa annua costituita dalla quota deliberata dal Consiglio Nazionale e dalla eventuale maggiorazione deliberata dall’ UNPLI – Campania  per le proprie esigenze funzionali, in misura non superiore a quella stabilita da apposito regolamento nazionale.

3.5 La quota associativa non è trasmissibile e non è rivalutabile; non sono ammessi soci temporanei.

3.6 Ogni associato ha pari diritto di voto, in ossequio al principio del voto singolo.

3.7 Alle Assemblee hanno diritto di voto le Pro Loco che abbiano versato la quota associativa sia dell’anno precedente che dell’anno in corso, entro il 30 giugno di ogni anno e comunque prima della data di svolgimento di ogni Assemblea. 
3.8    Gli associati hanno pari diritto di:

a) ricevere annualmente la tessera associativa dell’UNPLI;

b) fruire dei vantaggi e delle agevolazioni eventualmente connessi;

c) partecipare a tutte le attività ed iniziative promosse dall’UNPLI;

d) avere puntuale informazione sull’attività dell’ UNPLI nei limiti e con le modalità previste dalle leggi e dal presente statuto;

e) svolgere, su delega del Comitato, attività di programmazione e di organizzazione.

3.9    Gli associati hanno il dovere di:

a) osservare le norme statutarie e quanto deliberato dall’UNPLI;

b) versare la quota associativa annua stabilita dal Consiglio Nazionale e dall’ UNPLI  Campania di cui al comma 3.4;

c) versare eventuali contributi straordinari deliberati dall’Assemblea;

d) perseguire gli scopi sociali nei modi stabiliti dall’Assemblea e dal Consiglio di UNPLI Campania;

e) tenere, nei rapporti con gli altri associati e con i terzi, un comportamento improntato a spirito di solidarietà, correttezza, buona fede e rigore morale.

f) I Soci con una anzianità biennale possono essere eletti negli Organismi Statutari. 
3.10
La qualità di associato si perde per:
a)
dimissioni dall'UNPLI;

b)
scioglimento della Pro Loco;

c)
esclusione dall'UNPLI per morosità o a seguito di provvedimento disciplinare.

3.11
Lo scioglimento di una Pro Loco è accertato dal Comitato.

3.12
Gli associati morosi, per conservare l’iscrizione all’UNPLI, possono regolarizzare il versamento delle quote pregresse sino ad un massimo di due annualità consecutive. Oltre tale ritardo l’associato moroso è automaticamente escluso dall’UNPLI.

3.13   ll provvedimento disciplinare di esclusione di una Pro Loco è adottato dall’UNPLI – Campania  quando viene accertato:

a) la perdita dei requisiti richiesti per l’iscrizione;
b) la violazione di norme di legge;
c) la violazione degli  statuti dell’UNPLI Nazionale, Regionale, Provinciale e della propria Pro Loco;

d) l’inosservanza delle deliberazioni degli organi dell’UNPLI;

e) un comportamento che in qualunque modo travalichi le norme della dialettica democratica interna;

f) un comportamento che generi dissidi o discordie fra gli Associati.

3.14   Contro il provvedimento di esclusione è ammesso il ricorso al Collegio Provinciale dei Probiviri, che si esprimerà entro 60 giorni. Le decisioni sono inappellabili. L’espulsione deve essere ratificata dal Direttivo del Comitato.

Art. 4 – ORGANI CENTRALI
Sono Organi del Comitato:

· L’Assemblea dei Soci;

· Il Direttivo;

· Il Presidente;

· Il Collegio dei Revisori dei Conti;

· Il Collegio dei Probiviri.

4.1    Tutte le cariche elettive all’interno del Comitato hanno la durata di quattro anni ed allo scadere del    quadriennio devono essere rinnovate, anche se la carica è stata acquisita nel corso del quadriennio stesso.

4.2 
I componenti degli organi collegiali decadono e non sono più rieleggibili per il mandato in corso qualora non intervengano a tre riunioni consecutive, salvo  impedimenti giustificati (per iscritto) ed accettati dall’organo di appartenenza.

4.3 
I componenti del Consiglio, o dei Collegi, come di qualsiasi carica elettiva UNPLI, s’intendono automaticamente decaduti se la Pro Loco di appartenenza non risulta in regola con l’affiliazione all’UNPLI, che consenta il diritto di voto.

Art. 5 – ASSEMBLEA PROVINCIALE
5.1
L’Assemblea Provinciale determina le linee di  politica associativa e gli  obiettivi strategici dell’ UNPLI in accordo con quelli determinati dall’Assemblea Regionale e dal Consiglio Nazionale.

5.2
Le decisioni dell’Assemblea Provinciale sono vincolanti per tutti gli associati.

5.3 
L’Assemblea Provinciale può essere sia ordinaria che straordinaria.

5.4 
E’ di competenza dell’Assemblea Provinciale:

a) 
approvare le linee programmatiche dell’ UNPLI  Provinciale;
b) 
discutere sui temi proposti dal Consiglio Nazionale e Regionale;

c) eleggere il Presidente Provinciale;
d) eleggere i componenti del Direttivo Provinciale,  con elezioni democratiche;
e) eleggere i componenti del Collegio Provinciale dei Revisori dei Conti;

f) eleggere i componenti del Collegio Provinciale dei Probiviri;
g) eleggere i propri rappresentanti nel Comitato Regionale;
h) approvare le modifiche statutarie proposte;

i) decidere l’eventuale scioglimento e liquidazione dell’ UNPLI – Provinciale, disponendo circa la destinazione del patrimonio e la nomina dei Commissari liquidatori;

j) Le modifiche statutarie e lo scioglimento del Comitato vengono deliberate dall’Assemblea ed approvate con la maggioranza dei 2/3 dei Soci presenti.

5.5 
L’Assemblea Provinciale è costituita dai rappresentanti di tutte le Pro Loco associate.

5.6
L’Assemblea viene convocata in via ordinaria due volte all’anno: per l’approvazione del programma di attività e del bilancio preventivo entro il 30 novembre dell’anno precedente e per l’approvazione del conto consuntivo e della relazione del Presidente sull’attività dell’anno precedente entro il 31 marzo;.

5.7
L’Assemblea Provinciale si riunisce in via straordinaria su iniziativa del Consiglio Provinciale o a seguito di richiesta scritta e motivata, con deliberazione di almeno un quarto  delle Pro Loco associate.

5.8 
Nell’ Assemblea  Provinciale è ammessa una delega per ogni associato presente avente diritto al voto.
5.9 
L’Assemblea Provinciale, sia ordinaria che straordinaria e salvo diversa disposizione del presente statuto, è validamente costituita in prima convocazione con la presenza, in proprio e per delega, della metà più uno degli associati o delegati aventi diritto di voto, ed in seconda convocazione, da tenersi almeno mezz’ora dopo, qualunque sia il numero dei presenti aventi diritto di voto,  e delibera con voto favorevole della metà più uno dei voti espressi;

5.10
Le decisioni dell'Assemblea sono valide a maggioranza semplice dei votanti, senza tenere conto degli astenuti.

5.11 L’Assemblea per l’elezione del Presidente, del Comitato Direttivo, del Collegio dei Revisori dei    Conti e del Collegio dei Probiviri, si riunisce ogni 4 anni ed è presieduta dal Presidente del Comitato Regionale o da un suo delegato; alla stessa i Presidenti possono farsi rappresentare da un delegato della stessa Pro Loco o da un delegato di altra Pro Loco. Ogni Socio può essere portatore di non più di due deleghe oltre la propria;
5.12 La convocazione viene fatta dal Presidente del Comitato con invito scritto inviato al domicilio del  socio a mezzo e-mail o fax con almeno 10 giorni di anticipo. L’invito deve contenere l’ordine del giorno, il luogo, la data e l’ora della riunione

Art. 6 - DIRETTIVO
6.1 Il Direttivo del Comitato è composto da  7 membri compreso il Presidente

6.2  
Possono essere eletti i Presidenti ed i Soci delle Pro Loco iscritte;

6.3 
La  mancata partecipazione, senza giustificati motivi, a tre riunioni consecutive del Direttivo da  parte di un membro, determina la decadenza dello stesso, che verrà sostituito con il primo dei non eletti;

6.4     
Il Direttivo dura in carica 4 anni;

6.5 Il Direttivo viene convocato dal Presidente almeno ogni tre mesi, con invito scritto inviato a   mezzo posta ordinaria o fax  o e-mail al domicilio dei componenti con almeno 5 giorni di anticipo;

6.6 Il Direttivo delibera validamente quando siano presenti almeno 4 componenti. In caso di parità è    determinante il voto del Presidente;

6.7 Il Direttivo ha l’obbligo di mettere in atto ogni opportuna iniziativa per il raggiungimento degli scopi sociali;

6.8 Il Direttivo nell’ambito delle proprie funzioni può avvalersi, per compiti operativi o di consulenza, di commissioni di lavoro da esso nominate, nonché dell’attività volontaria di cittadini non soci, in grado, per competenze specifiche, di contribuire alla realizzazione di specifici programmi, ovvero costituire, quando ritenuto indispensabile, specifici rapporti professionali, nei limiti delle previsioni economiche approvate dall’Assemblea.  

6.9 Il Direttivo:

· Predispone il bilancio preventivo, il programma di attività ed il conto consuntivo;

· Propone le modifiche al presente Statuto;

· Predispone eventuale regolamento interno, che dovrà essere approvato dall’Assemblea;

· Dà esecuzione alle delibere dell’Assemblea.

Art. 7 -  PRESIDENTE
7.1 
Il Presidente è il legale rappresentante dell’ UNPLI Benevento ed ha il mandato di perseguire gli scopi e la difesa degli interessi delle Pro Loco associate , nel rispetto del presente Statuto. A tal fine si rende interprete della loro funzione e dei loro obiettivi presso le parti politiche, sociali e istituzionali. Il Presidente dura in carica 4 anni. 

7.2 
Il Presidente viene eletto dall’Assemblea  con la maggioranza semplice dei voti.

7.3 l Presidente può essere eletto per non più di due mandati consecutivi, purché interi, salvo deroga  deliberata espressamente dall’Assemblea.

7.4  
Il Presidente propone al Direttivo Provinciale la nomina del Vice-Presidente vicario.
7.5 Il Presidente ha i seguenti compiti:

a) 
assume le iniziative necessarie alla gestione delle attività dell’ UNPLI Benevento  secondo le linee e gli obiettivi stabiliti dall’Assemblea Provinciale, dando attuazione concreta ai programmi ed alle deliberazioni adottate dal Consiglio Provinciale;

b) 
adotta, in caso di comprovata urgenza e gravi motivi, delibere di competenza dell’Organo amministrativo, sottoponendole a ratifica nella prima riunione convocata;
c)  
convoca e presiede il Direttivo Provinciale, determinando l’ordine del giorno delle riunioni;

d) 
ha facoltà di assistere, in proprio o per delega, alle riunioni delle Articolazioni periferiche e delle Pro Loco associate;

e) 
è responsabile della gestione economica e finanziaria dell’UNPLI - Provinciale;

f) 
quale rappresentante legale dell’ UNPLI Benevento di fronte a terzi e in giudizio, nomina avvocati e procuratori alle liti, sentito l’organo amministrativo competente;

h) 
può conferire deleghe per lo svolgimento di singoli atti al Vicepresidente o ad altro componente dell’organo amministrativo;

i) 
può invitare alle riunioni del Direttivo Provinciale, come esperti e senza diritto di voto, persone estranee a tale organo;

l) 
convoca, su deliberazione del Direttivo Provinciale, l’Assemblea Provinciale, sia Ordinaria che Straordinaria, salvo i casi particolari espressamente previsti dal presente Statuto;

7.6 In caso di assenza o di impedimento temporaneo del Presidente, fino a un massimo di sei mesi consecutivi, svolge tutte le sue funzioni il Vice-Presidente.

7.7 In caso di dimissioni, di assenza o di impedimento definitivo ovvero di impedimento di durata superiore a sei mesi consecutivi, il Presidente è dichiarato decaduto dal Consiglio Provinciale ed il Vice-Presidente convoca entro 30 giorni l’Assemblea per l’elezione del nuovo Presidente.
7.8 Il Direttivo Provinciale, con almeno il voto dei due terzi dei suoi componenti e nei casi di gravi inadempienze ai doveri istituzionali o di mancata approvazione del bilancio, indice senza ritardo, se necessario in auto-convocazione, l’Assemblea per trattare la sfiducia e la decadenza del Presidente.

7.9 L’Assemblea straordinaria così indetta potrà confermare la fiducia al Presidente o procedere alla elezione del nuovo Presidente Provinciale sino alla conclusione del mandato corrente.

7.10  
Convoca e presiede l’Assemblea e il Direttivo;

7.11 
E’ responsabile della tenuta dei registri contabili e di tutta la documentazione amministrativa.

Art. 8 -  SEGRETARIO PROVINCIALE
8.1 Il Segretario Provinciale è nominato e revocato dal Direttivo Provinciale su proposta del Presidente Provinciale anche tra i non Consiglieri;

8.2 Il Segretario Provinciale esplica la sua attività per realizzare gli obiettivi e i programmi degli Organi deliberanti, operando in stretta collaborazione con il Presidente Provinciale.

8.3 Sono compiti specifici del Segretario Provinciale:

a) 
svolgere il servizio di Segreteria dell’ UNPLI Benevento, assistendo alle sedute dell’Assemblea Provinciale e, del Direttivo Provinciale, curando la compilazione dei relativi verbali, la loro ordinata conservazione e la messa a disposizione degli aventi diritto nel tempo più breve possibile;

b) 
coordinare gli altri uffici eventualmente istituiti dall’UNPLI Provinciale;

c) 
curare i rapporti con la Segreteria Regionale dell’UNPLI;

d) 
redigere il bilancio consuntivo dell’anno precedente da sottoporre al Presidente Provinciale per la conseguente presentazione all’organo competente ad approvarlo; 

e) 
predisporre, in conformità alle direttive del Presidente , il bilancio preventivo per l’esercizio  successivo per la conseguente presentazione all’organo competente ad approvarlo;
f) 
depositare presso la sede dell' UNPLI Benevento, a disposizione degli associati, durante i quindici giorni precedenti la riunione dell’organo convocato per approvarlo, ciascun bilancio con i relativi allegati;

g) Al Segretario non è dovuto compenso alcuno per le prestazioni derivanti dal suo incarico ad eccezione di rimborsi spese, dopo la relativa delibera del Direttivo.

Art. 9 -  COLLEGIO  DEI  REVISORI  DEI  CONTI
9.1 Il Collegio Provinciale dei Revisori è costituito da tre Revisori effettivi e da due supplenti eletti dall’Assemblea fra candidati aventi adeguati requisiti professionali e/o di esperienza.
9.2 Nella seduta di insediamento, indetta dal Revisore più votato, il Collegio elegge al suo interno il proprio Presidente fra gli effettivi.

9.3 Il Collegio dei Revisori ha i seguenti compiti:

a) 
vigila sull’andamento della gestione economica e finanziaria dell’ UNPLI Benevento;

b) 
esegue verifiche di cassa e contabili, individuando tipi, destinatari e documenti giustificativi della spesa, evidenziando eventuali scostamenti da quanto preventivamente approvato;

c)   riferisce, con apposite relazioni collegiali, al Direttivo Provinciale;

d) esprime preventivamente il proprio motivato ed articolato parere in sede di approvazione dei bilanci.

9.4 Il Presidente del Collegio è invitato alle riunioni del Direttivo Provinciale e vi può partecipare, senza diritto a voto, personalmente o tramite un altro componente del Collegio da lui delegato.

9.5 Il Collegio si riunisce su convocazione del Presidente ogni qualvolta questi lo ritiene necessario. Le sue riunioni sono valide con la presenza di almeno due componenti effettivi e in assenza di questi da quelli supplenti.

Art. 10 -  COLLEGIO  DEI  PROBIVIRI
10.1 Il Collegio Provinciale dei Probiviri si compone di tre componenti effettivi e di due componenti supplenti eletti dall’Assemblea fra candidati aventi adeguati requisiti professionali e/o di esperienza.
10.2 Nella seduta di insediamento, indetta dal Proboviro più votato, il Collegio elegge nel suo interno il proprio Presidente fra gli effettivi.

10.3 Il Collegio Provinciale dei Probiviri ha i seguenti compiti:

a) 
regola conflitti di competenza, di rappresentanza ed ogni altra controversia insorta tra l’ UNPLI Benevento  e le Articolazioni periferiche;
b) 
interviene, altresì, nei conflitti tra UNPLI Benevento e coloro che rivestono cariche sociali negli stessi e nelle Articolazioni periferiche;
c)  decide su ogni impugnativa riguardante il rispetto del presente statuto da parte  degli Organi  periferici dell’UNPLI Benevento e delle pro loco associate;

10.4 Il Presidente del Collegio Provinciale dei Probiviri è invitato alle riunioni del Direttivo Provinciale e vi può partecipare, senza diritto a voto, personalmente o tramite un altro componente del Collegio da lui delegato.
10.5 Con apposito regolamento viene determinata la procedura per la presentazione e dei ricorsi al Collegio, e il termine massimo per la loro trattazione.
10.6 Il Collegio si riunisce su convocazione del suo Presidente ogni qualvolta questi lo ritenga necessario. Le riunioni sono valide con la presenza di almeno due componenti effettivi.

Art. 11 -   PATRIMONIO
11.1 
Le risorse economiche, con le quali l’UNPLI Benevento provvede al funzionamento ed allo svolgimento della propria attività, sono:

a) 
quote associative, nonché contributi delle pro loco associate e dei soci di queste;

b) 
eredità, donazioni e legati;

c) 
contributi dell’Unione Europea e di organismi internazionali;

d) 
contributi dello Stato, delle regioni, delle province, di Enti Locali, di Istituzioni o di Enti Pubblici, anche finalizzati al sostegno di specifici e documentati programmi realizzati nell’ambito dei fini statutari;

e) 
entrate derivanti da prestazioni di servizi convenzionati;

f) 
proventi di cessioni di beni e di servizi ai soci e a terzi, anche attraverso lo svolgimento di attività economiche di natura commerciale, artigianale o agricola, svolte in maniera ausiliaria e sussidiaria, e, comunque, finalizzate al raggiungimento degli obiettivi istituzionali;

g) 
erogazioni liberali dei soci e di terzi;

h) 
entrate derivanti da iniziative promozionali, occasionali o permanenti, finalizzate al proprio funzionamento, comprese le feste, le raccolte di fondi e le manifestazioni di sorte;

i) 
altre entrate compatibili con le finalità sociali dell’associazionismo di promozione sociale.

11.2 
I proventi delle attività sono impegnati esclusivamente per il raggiungimento delle finalità istituzionali, e non possono, in nessun caso, essere divisi fra gli associati, neppure in forma indiretta. 

Eventuali avanzi di gestione sono impiegati per le attività istituzionali statutariamente previste dell’anno successivo. E' altresì vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili, avanzi di gestione, fondi, riserve e /o capitali.

11.3
In caso di scioglimento del Comitato Provinciale gli eventuali residui attivi ed il patrimonio devono essere devoluti a fini di utilità sociale.

11.4
Il bilancio consuntivo, costituito dalla situazione patrimoniale e dal conto economico, deve essere approvato, salvo diversa disposizione di legge, entro il 31 marzo, secondo uno schema conforme approvato dal Consiglio Nazionale dell’UNPLI; potrà inoltre essere redatto il Bilancio Sociale ed ogni altro atto e documento ritenuto utile e funzionale.
11.5 
Tutti i beni o le attività di proprietà dell' UNPLI Benevento devono risultare da un libro inventario aggiornato all’inizio dell’anno e tenuto dalla Segreteria Provinciale, debitamente vistato dal Collegio dei Revisori dei conti, da conservare, unitamente alla relativa documentazione contabile, con gli altri documenti sociali.

11.6 
L'UNPLI Benevento si avvale, per il perseguimento dei fini istituzionali, prevalentemente delle attività prestate in forma volontaria, libera e gratuita dai soci delle proprie associate. Il Consiglio Provinciale può prevedere il rimborso delle spese documentate sostenute o altre analoghe indennità.

11.7 
L'UNPLI Benevento può assumere lavoratori dipendenti, o avvalersi di prestazioni di lavoro autonomo.
Art.  12 – DISPOSIZIONI FINALI
12.1
Per quanto non previsto nel presente Statuto valgono le disposizioni di legge in materia, nonché le disposizioni dello statuto regionale e di quello nazionale.

ART. 13 – DISPOSIZIONI  TRANSITORIE
13.1 
ll presente Statuto diventa operante il giorno successivo alla sua approvazione. Gli Organi Provinciale in carica al momento della approvazione dello Statuto concludono regolarmente il loro mandato fino alla scadenza naturale o anticipata.
13.2    Il presente Statuto sostituisce integralmente lo Statuto, approvato dall'Assemblea Generale dei Soci in data 13/12/2003, registrato all'Agenzia delle Entrate di Benevento in data 25/03/2004 N° 2037 e successive modifiche ed integrazioni, approvate dall'Assemblea Generale dei Soci in data 26/11/2007, registrate all'Agenzia delle Entrate di Benevento in data 10/12/2007 n. 6784.

Il presente Statuto, è stato approvato dall’Assemblea Generale dei Soci tenutasi ad Apollosa, presso la sede sociale, il giorno 29 marzo 2012

             IL SEGRETARIO






IL  PRESIDENTE
               (Luca   Pallotta)






              (Antonio Lombardi)
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